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各学院：

据我校《关于推进实践教学环节分散式实施的工作通知》（内

工大 教务字〔2026〕22 号）精神，为深化我校实践教学改革，

优化教学资源配置，破解实践教学环节集中占用有效教学周、与

理论教学衔接不畅、过程性指导不足等问题，切实提升实践教学

质量，强化学生实践能力、创新能力和综合素养培养。从 2026

年秋季学期开始，本科人才培养方案教学计划中的实践课程除毕

业设计（论文）、实习、单独设课实验课以外的实践课程包括课

程设计（论文）、学年论文、项目式学习（PBL）、工程项目实

践（ECP）、专业创新实践、其它实践课等，进行教学模式改革，

全面落实指导教师责任制，建立信息化管理平台，实现全过程电

子化管理。实践教学环节全过程信息化管理系统工作流程和培训

安排具体如下：
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一、系统工作流程

（一）课程负责人（责任教师）

依据教务系统推送的实践课程，进行过程配置、任务配置和

课程审核；课程结束后确认成绩并推送成绩；撰写并提交课程质

量评价报告等。

（二）指导教师（代课教师）

指导教师要在规定时间内完成任务书下达、过程文档（指导

记录）、成果审核和成绩评定。

（三）学生

学生在系统中根据指导教师下达的任务书开展课程学习，要

按时提交过程文档（指导记录）和实践成果。

（四）归档材料要求

按要求规范整理档案资料，归档备查，档案保存期限不少于

5 年。

二、培训人员

相关教学单位的教学负责人（教学院长）、教务管理人员、

系主任、相关实践课程的代课教师。

三、培训时间与地点

（一）金川校区

1.时间：2026 年 7 月 15 日下午 15：00。

2.地点：教 A 辅 101。
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（二）新城校区

1.时间：2026 年 7 月 16 日下午 15：00。

2.地点：四教报 1。

教务处教科产融合办公室电话：6575847。

内蒙古工业大学教务处

2026 年 7 月 13 日


